移动执法终端项 目支出绩效自评报告
一、基本情况
（一）项目概况。依据《关于开展安全监管移动执法系统建设的通知》（津安监规〔2018〕17号）、《关于印发全国安全生产“一张图”地方建设指导意见书的通知》（安监总厅规划[2017]69号）和《天津市应急管理局关于开展安全生产监管移动执法系统推广应用的通知》的要求，为执法人员配备安全生产监管移动执法系统。
（二）项目绩效目标。购置19台移动执法终端，提高执法人员业务水平和工作效能。
二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价 目的、对象和范围。

本次评价主要是对“移动执法终端”的专项资金到位、使用、管理以及取得的绩效进行全方位、综合性的评价，客观反映专项资金的使用效益，资金使用和项目管理上存在的不足，并提高财政资金使用的有效性和导向性，作为以后年度立项和安排专项资金的重要依据。
（二）绩效评价原则 、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准等。

本次绩效评价指标的确定遵循相关性原则、重要性原则、可比性原则、系统性原则及经济性原则。根据区财政局要求，结合项目开展的实际情况，对“移动执法终端”的绩效评价指标分为年度资金总额指标10分、产出指标50分、效益指标30分和满意度指标10分。产出指标分为数量指标15分、质量指标15分、时效指标10分、成本指标10分；效益指标分为社会效益指标30分；满意度指标分为服务对象满意度指标10分。本项目拟采用定性和定量分析相结合的方法，严格按照财政支出绩效评价的“科学公正、统筹兼顾、激励约束、公开透明”的原则，灵活运用绩效评价具体方法，对项目作出综合性评价意见。
（三）绩效评价工作过程。

1.资料准备。明确评价对象、评价工作目标及评价要求；了解项目总体情况、绩效评价政策、评价标准，收集相关资料。
2.分析评价。了解核实项目完成进度、资金支付进度、组织管理等具体情况；按照评价指标对项目进行自评，并完成自评报告。 

三、综合评价情况及评价结论

本年度移动执法终端已全部配置到位，确保了线上执法工作有序开展，完成了本年度的安全生产监督检查计划。
四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况 。

《关于开展安全监管移动执法系统建设的通知》（津安监规〔2018〕17号）、《关于印发全国安全生产“一张图”地方建设指导意见书的通知》（安监总厅规划[2017]69号）和《天津市应急管理局关于开展安全生产监管移动执法系统推广应用的通知》的要求，为执法人员配备移动执法终端。
（二）项目过程情况 。

预算资金及时到位，按实际支出情况申请指标，按采购和支付要求，按流程进行支付。
（三） 项目产出情况 。

19台移动执法终端已全部配置到位。
（四）项目效益情况。

建立健全了行政执法全过程数据化记录工作机制。统一执法程序，规范执法行为，提高执法效率，加强执法监督，防止和纠正违法、不当的行政行为，保护公民、法人和其它组织的合法权益，确保执法更加阳光透明。

五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析 

我单位加强对专项资金的管理，制定并完善项目支出绩效自评表，及时掌握项目进展情况，完成项目支出绩效自评报告。
六、有关建议

无

七、其他需要说明的问题

无

