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第一部分  概 况

一、主要职责

天津市和平区人力资源和社会保障局主要职责是贯彻执行国家和我市有关人力资源和社会保障工作的法律、法规、规章和方针、政策，制定人力资源和社会保障事业发展规划和计划，拟订人力资源和社会保障工作的政策、措施，并组织实施和监督检查。

二、机构设置情况

天津市和平区人力资源和社会保障局内设10个职能科室；下辖3个预算单位。

纳入天津市和平区人力资源和社会保障局2024年部门预算编制范围的预算单位包括：

    1.天津市和平区人力资源和社会保障局本级

    2.天津市和平区公共就业（人才）服务中心

    3.天津市和平区人力资源和社会保障综合行政执法支队

    4.天津市和平区劳动人事争议仲裁院

第二部分  2024年部门预算情况说明
一、关于收支总体情况表的说明

   按照综合预算的原则，天津市和平区人力资源和社会保障局所有收入和支出均纳入部门预算管理。收入包括：一般公共预算拨款收入989162597.97元、政府性基金预算拨款收入0元、国有资本经营预算拨款收入0元、财政专户管理资金收入0元、事业收入0万元、事业单位经营收入0万元、上级补助收入0万元、附属单位上缴收入0万元、其他收入0万元、上年结转结余13772256.84元；支出包括：一般公共服务支出33600.00元、社会保障和就业支出1002031369.80元、卫生健康支出1099084.92元、农林水支出326213.85元。天津市和平区人力资源和社会保障局2024年收支总预算1002934854.81元。

二、关于收入总体情况表的说明

天津市和平区人力资源和社会保障局2024年部门预算收入1002934854.81元，与2023年预算相比增加 926647501.53元，主要原因是财政对基本养老保险补助的资金归集。其中：上年结转结余13772256.84元，占1.37%；一般公共预算989162597.97元，占98.63%；政府性基金预算0元，占0%；国有资本经营预算0元，占0%；财政专户管理资金0万元，占0%；事业收入0万元，占0%；事业单位经营收入0万元，占0%；上级补助收入0万元，占0%；附属单位上缴收入0万元，占0%；其他收入0万元，占0%。
三、关于支出总体情况表的说明

天津市和平区人力资源和社会保障局2024年支出预算1002934854.81元，与2023年预算相比增加 926647501.53元，主要原因是财政对基本养老保险补助的资金归集。其中：基本支出21968397.97元，占2.19%；项目支出980966456.84元，占97.81%；上缴上级支出0万元，占0%；对附属单位补助支出0万元，占0%。
四、关于财政拨款收支总体情况表的说明

天津市和平区人力资源和社会保障局2024年财政拨款收入预算1002934854.81元，与2023年预算相比增加926647501.53元，主要原因是财政对基本养老保险补助的资金归集。收入包括：一般公共预算拨款收入989162597.97元、政府性基金预算拨款收入0元、国有资本经营预算拨款收入0元、上年财政结转结余13772256.84元。2024年财政拨款支出预算1002934854.81元，与2023年预算相比增加 926647501.53元，主要原因是财政对基本养老保险补助的资金归集。支出包括：一般公共服务支出33600.00元、社会保障和就业支出1002031369.80元、卫生健康支出1099084.92元、农林水支出326213.85元。
五、关于一般公共预算支出情况表的说明

（一）总体情况。

天津市和平区人力资源和社会保障局2024年一般公共预算支出1002934854.81元，与2023年预算相比增加926647501.53元，主要原因是财政对基本养老保险补助的资金归集。

（二）具体情况。
    1.“一般公共服务支出”（类）33600元，与2023年相比持平，其中：

    “其他共产党事务支出（款）”33600元，包括“其他共产党事务支出（项）”33600.00元，主要用于“两新”组织专职党建工作指导员工作补贴的支出；

    2.“社会保障和就业支出”（类）1001475956.04元，与2023年相比增加926526692.53元，主要原因是：财政对基本养老保险补助的资金归集，其中：

    “人力资源和社会保障管理事务（款）”20978784.57元，包括“行政运行（项）”8646431.98元，主要用于人员和公用经费支出的支出；“一般行政管理事务（项）”1634800.00元，主要用于劳动能力鉴定等日常业务开展的专项的支出；“劳动保障监察（项）”1524843.35元，主要用于局下属综合行政执法支队人员和公用经费支出的支出；“公共就业服务和职业技能鉴定机构（项）”6996784.91元，主要用于局下属公共就业（人才）服务中心人员和公用经费以及安保服务费支出的支出；“劳动人事争议调解仲裁（项）”2175924.33元，主要用于局下属和平区劳动人事争议仲裁院人员和公用经费支出以及编外用人派遣费支出的支出；

    “行政事业单位养老支出（款）”884505328.48元，包括“机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）”1523552.32元，主要用于缴纳基本养老保险费单位部分的支出；“机关事业单位职业年金缴费支出（项）”761776.16元，主要用于缴纳职业年金单位部分的支出；“对机关事业单位基本养老保险基金的补助（项）”882220000.00元，主要用于财政对基本养老保险补助的资金归集的支出；

    “就业补助（款）”66621842.99元，包括“职业培训补贴（项）”1568000.00元，主要用于创业培训补贴的支出；“社会保险补贴（项）”20947037.79元，主要用于发放各类促进就业的社会保险补贴的支出；“公益性岗位补贴（项）”13578782.00元，主要用于发放各类公益性岗位补贴的支出；“职业技能鉴定补贴（项）”7856693.20元，主要用于技能培训补贴的支出；“就业见习补贴（项）”19171616.00元，主要用于发放就业见习补贴和留用补贴的支出；“其他就业补助支出（项）”3499714.00元，主要用于发放一次性吸纳就业补贴、创业房租补贴、创业孵化基地补贴等的支出；

    “财政对基本养老保险基金的补助（款）”29370000元，包括“财政对企业职工基本养老保险基金的补助（项）”25800000.00元，主要用于财政对企业职工基本养老保险基金的补助的支出；“财政对城乡居民基本养老保险基金的补助（项）”3570000.00元，主要用于财政对城乡居民基本养老保险基金的补助的支出；

    3.“卫生健康支出”（类）1099084.92元，与2023年相比减少105404.85元，主要原因是：人员变动的医疗保险缴费比例下调，其中：

    “行政事业单位医疗（款）”1099084.92元，包括“行政单位医疗（项）”516427.00元，主要用于缴纳机关和仲裁院医疗保险费的支出；“事业单位医疗（项）”261475.92元，主要用于下属事业单位医疗保险费的的支出；“公务员医疗补助（项）”103285.40元，主要用于公务员医疗补助缴费的支出；“其他行政事业单位医疗支出（项）”217896.60元，主要用于下属事业单位医疗补助缴费的支出；

    4.“农林水支出”（类）326213.85元，与2023年相比增加226213.85元，主要原因是：贷款量增加和上年资金结余，其中：

    “普惠金融发展支出（款）”326213.85元，包括“创业担保贷款贴息及奖补（项）”326213.85元，主要用于给符合政策企业的创业担保贷款贴息的支出。
六、关于一般公共预算基本支出情况表的说明

天津市和平区人力资源和社会保障局2024年一般公共预算基本支出21968397.97元，与2023年预算相比减少315672.91元，主要原因是人员调整。其中：

人员经费19879249.66元，主要包括：基本工资3714864.00元，津贴补贴3272257.60元，奖金1309882.00元，绩效工资2453412.00元，机关事业单位基本养老保险缴费1523552.32元，职业年金缴费761776.16元，职工基本医疗保险缴费777902.92元，公务员医疗补助缴费103285.40元，其他社会保障缴费258730.66元，住房公积金5182980.00元，离休费212287.40元，退休费307599.20元，奖励金720.00元。
公用经费2089148.31元，主要包括：邮电费140000.00元，物业管理费967300.00元，公务接待费10000.00元，工会经费215008.31元，其他交通费用342840.00元，其他商品和服务支出414000.00元。
七、关于一般公共预算“三公”经费支出情况表的说明

2024年一般公共预算“三公”经费安排10000.00元，与2023年预算相比持平，主要原因是本部门一般公共预算安排公务接待费10000元。具体情况：

一、2024年因公出国（境）费预算0.00元，与2023年预算相比持平，主要原因是本部门一般公共预算未安排因公出国（境）经费。

二、2024年公务用车购置及运行费预算0.00元，其中公务用车运行费0.00元，与2023年预算相比持平，主要原因是本部门一般公共预算未安排公务用车运行经费；公务用车购置费0.00元，与2023年预算相比持平，主要原因是本部门一般公共预算未安排公务用车购置经费。

三、2024年公务接待费预算10000.00元，与2023年预算相比持平，主要原因是因招商引资，本部门存在公务接待需求。

八、关于政府性基金预算支出情况表的说明

2024年天津市和平区人力资源和社会保障局部门预算中没有使用政府性基金预算安排的支出。

九、关于国有资本经营预算支出情况表的说明

2024年天津市和平区人力资源和社会保障局（本级）预算中没有使用国有资本经营预算安排的支出。
十、其他重要事项的情况说明

（一）机关运行经费。

本部门2024年天津市和平区人力资源和社会保障局1家行政单位，天津市和平区劳动人事争议仲裁院1家参公管理事业单位的机关运行经费预算1668659.17元，包括邮电费70000.00元，物业管理费967300.00元，公务接待费10000.00元，工会经费109719.17元，其他交通费用342840.00元，其他商品和服务支出168800.00元。
（二）政府采购情况。
本部门2024年安排政府采购预算973300.00元，其中：政府采购货物支出6000元、政府采购工程支出0元、政府采购服务支出967300元。主要项目是：物业食堂项目967300元，A4纸项目6000元。

（三）国有资产占用情况。

截至2023年7月底，本部门各单位共有车辆0辆，其中：副部（省）级及以上领导用车0、主要领导干部用车0辆、机要通信用车0辆、应急保障用车0辆、执法执勤用车0辆、特种专业技术用车0辆、离退休干部用车0辆、其他用车0辆，其他用车主要包括0。单价50万元以上的通用设备0台（套），单价100万元以上的专用设备0台（套）。

（四）预算绩效情况说明。

本部门2024年实行绩效目标管理的项目35个，涉及预算金额980966456.84元。

第三部分  名词解释

1.部门预算。是指主管预算部门依据相关法律、法规和政策规定及其行使职能需要，组织所属预算单位编制并逐级上报、审核、汇总，经财政部门审核后按程序依法批准的部门综合收支计划。

2.机关运行经费。是指各部门的公用经费，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费以及其他费用。

第四部分  2024年部门预算表

一、《部门收支总体情况表》

二、《部门收入总体情况表》

三、《部门支出总体情况表》

四、《财政拨款收支总体情况表》

五、《一般公共预算支出情况表》

六、《一般公共预算基本支出情况表》

七、《一般公共预算“三公”经费支出情况表》

八、《政府性基金预算支出情况表》

九、《国有资本经营预算支出情况表》

十、《项目支出表》

十一、关于空表的说明


本部门2024年政府性基金预算支出情况表为空表。
本部门2024年国有资本经营预算支出情况表为空表。
注：以上预算公开表均作为附表，附于预算公开说明文档后。
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